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Association MycMac

CHARTE D'ACCUEIL

Sous la surface

Le myceélium relie, nourrit et prepare.
Une grande partie de son travail est
invisible avant que quelgue chose
n'emerge. MycMac fonctionne ainsi.

Charte destinee aux béeneficiaires Edition 2026



PREAMBULE

Un lieu de liens, un travail parfois discret

Sous la surface, le mycélium relie, nourrit et prépare. Une grande partie
de son travail est invisible avant que quelque chose n'émerge. MycMac
fonctionne ainsi. Un lieu de liens, un travail parfois discret, une émergence

quand les conditions sont réunies.
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Ce que nous vous proposons

MycMac n'est pas un lieu de soin. Ici, vous étes une personne avant
d'étre un diagnostic ou une absence de longue durée. Votre traitement
reste gere a l'extérieur, sauf si vous souhaitez explicitement en faire

un sujet a aborder avec votre référent-e.

Nous vous proposons un cadre professionnel réeel. Chague jour, des besoins
concrets de l'entreprise de myciculture vous sont ouverts. Vous participez,
VOUS proposez, vous expérimentez. La culture des champignons n'est

pas un but en soi. Elle est le support de ce qui compte vraiment : le lien, la

communication, le regard des autres et ce que vous choisissez d'en faire.

Parcours co-construit Activités & groupes
Jours, horaires et activités sont définis Activités physiques (marche,
avec vous et votre conseiller Al. randonnée, grimpe) et groupes

thématiques — affirmation de soi,
communication, retour a I'emploi.
Participation libre et recommandeée.



Avec le temps, vous apprendrez aussi a présenter qui vous étes, y compris
vos vulnérabilités, comme une force aupres d'un futur employeur. C'est

souvent la que se joue une insertion durable.

Le fil rouge : le sens

Avoir un but et la motivation de I'atteindre. Nous visons des succes, car chaque

succes en prepare un autre. Une habitude est une exception qui se répete.

Nous ne faisons pas de promesse. Nous vous offrons une opportunité
: celle d'étre accueilli avec vos aspirations, de travailler ensemble sur

VOS ressources, vos conditions de réussite et la préparation de la suite.
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Ce que nous attendons de vous

1 L'écoute et le respect du temps de parole de chacun. Les avis
peuvent diverger et s'opposer, c'est méme souhaitable, a condition que

I'échange reste possible.

2 Lerespect du cadre commun. MycMac est une communauté de travail
avec une structure et des responsabilités. Toute forme de violence,
physique ou verbale, est incompatible avec la sécurité de ce cadre et

peut conduire a la fin de la mesure.

3 Delacuriosité et de I'ouverture. Venir avec I'envie d'essayer, méme

sans certitude d'y arriver.
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Notre engagement réciproque

Ce que nous attendons de vous, nous nous l'appliquons d'abord a nous-
mémes. L'écoute, le respect, la transparence des objectifs poursuivis
et le droit a I'erreur valent pour toute personne présente chez MycMac,

bénéficiaires et equipe.

Association MycMac — un cadre professionnel réel, un
accompagnement humain.




